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LA PLATA NO ALCANZA, EL RESPONSABLE ES MILEI  

Salarios y tarifas de los servicios públicos 

¿Cómo impactaron el peso de las tarifas, el transporte público y los alquileres en los ingresos de 

un trabajador desde el inicio de la gestión Javier Milei en el gobierno nacional hasta la 

actualidad? 

Este trabajo intenta dar luz a un problema que en la actualidad afecta la vida cotidiana de las y 

los trabajadores: cada día nuestro sueldo nos alcanza para menos. 

En ese sentido, nos proponemos aquí analizar cómo varió el costo de los servicios públicos 

básicos para una familia tipo en relación con la variación de los salarios desde finales de 2023 

hasta la actualidad.  

Desde que la Libertad Avanza llegó al poder en diciembre de 2023 la política tarifaria, en lo que 

refiere a los servicios de gas, electricidad, agua y transporte público, estuvo regida por dos ejes 

prioritarios. Uno estrictamente fiscal, referido a la disminución progresiva de los subsidios a los 

servicios públicos. El otro, orientado a “incrementar” las tasas de ganancias de las empresas 

prestadoras de los servicios (principalmente gas, electricidad y agua), bajo el pretexto de 

achicar la brecha de la tarifa en pesos y en dólares. 

Estas dos políticas de la Libertad Avanza representaron desde finales de 2023 hasta la 

actualidad un aumento desproporcionado de las tarifas y, por ende, un fuerte impacto 

negativo sobre el costo de vida de las y los trabajadores. 

El presente trabajo estima cuánto varió el peso de los servicios públicos básicos en el ingreso 

de las y los trabajadores estatales de la provincia de Buenos Aires (administrativos, auxiliares 

de la educación y personal hospitalario) desde finales de 2023 hasta marzo de 2026. Para dicha 

estimación consideramos los salarios de bolsillo representativos de las y los trabajadores de los 

sectores referidos1 y gastos moderados de electricidad, gas, agua y transporte público de una 

familia tipo de la Región del Gran Buenos Aires (GBA). 

Las tarifas de electricidad, gas y otros combustibles en GBA son, sin lugar a dudas, las que más 

aumentaron. Durante el período analizado crecieron 605% de acuerdo con el INDEC, lo que 

triplicó los valores de la canasta general. En segundo lugar, el rubro alquiler de viviendas 

mostró un incremento de 536%, también sobrepasando notablemente el valor de la canasta. 

Para el caso del transporte público, el viaje aumentó en el período 441%. 

 

 

 

 

                                                           
1
         Para los trabajadores de la administración pública bonaerense tomamos el salario de un 

administrativo de la ley 10430 (categoría 5) con una carga horaria de 40 horas semanales. En el caso de 
los auxiliares de educación y del empleado hospitalario, se consideró la categoría 5. 



 
 

Variación del índice de precios entre diciembre 2023 y febrero 2026 

Región GBA IPC 

Alquiler de la 
vivienda 

536% 

Electricidad, gas y 
otros combustibles 

605% 

Transporte público 441% 

Canasta General IPC 201% 

Elaboración propia en base a INDEC. 

Por otro lado, tomando un caso testigo de una familia tipo de 4 miembros de la ciudad de La 

Plata se estimaron las variaciones para el mismo lapso de tiempo de los segmentos 

especificados anteriormente. Se observó: 651% de aumento en la factura de luz, 261% en las 

tarifas de gas, 598% de impacto acumulado en la cuenta de agua. El caso específico de la 

vivienda mostró un indicador menor, 201% en el aumento del contrato de alquiler dada la 

heterogeneidad presente en el mercado pero que no deja de ser impactante. 

Variación del costo de tarifas de un hogar en La Plata (diciembre 2023 y marzo 2026) 

Costo de una 
familia de 4 
miembros 

% 

Luz 651% 

Gas 261% 

Agua 598% 

Vivienda 201% 

Elaboración propia en base a relevamiento IDEP 
El relevamiento incluyó una factura de $73 mil de Luz, $32,8 mil de gas y $21,6 mil de agua. Se considera una 

vivienda en el centro de La Plata de 55m2 y dos habitaciones. 

Además del aumento de tarifas y la desregulación del mercado de alquileres realizado por la 

administración de Milei hubo otro factor que también impactó sobre el poder de compra de 

las y los trabajadores: el efecto negativo sobre los ingresos de la Provincia que tuvo el brutal 

ajuste del Gobierno Nacional sobre la PBA (recorte de $19 billones por la supresión de 

transferencias y fondos con asignación específica, que equivalen al 40% del total del 

presupuesto 2026)2. Esta práctica sistemática de recorte de ingresos y transferencias por parte 

de la gestión de la Libertad Avanza ha ahogado financieramente a la gestión provincial, y 

determinó que los salarios de las y los trabajadores estatales bonaerenses no pudieran 

mantener su poder adquisitivo. Desde diciembre de 2023 a marzo de 2026, el salario de un/a 

trabajador/a de la administración pública provincial aumentó 170%, de un/a auxiliar de 

educación creció 172% mientras que un/a empleado/a hospitalario/a vio aumentar su sueldo 

el 191%.  

                                                           
2
 Recientemente, la Corte Suprema aceptó la demanda de Buenos Aires contra Nación 

reconociendo la necesidad de analizar un posible delito que padece la administración 
provincial 



 
 
Según estos datos, si tomamos cuánto representaba el costo de los servicios públicos 

analizados en los salarios promedios de un bonaerense en diciembre de 2023 y en la 

actualidad, tendremos una clara idea de cómo aumentó drásticamente el costo de vida de los 

habitantes de la PBA. 

 

 

 

Peso de las tarifas de luz, gas y agua en los salarios (diciembre 23 – marzo 26) 

 

Elaboración propia en base a relevamiento IDEP. 

 

Como podemos ver en el gráfico anterior, en el caso de un Administrativo (ley 10.430) el peso 

en su sueldo de los servicios mencionados aumentó de 8,5% en dic-23 a 14,6% en mar-26. En 

el caso de los auxiliares de la educación, en el mismo período el impacto pasó de 11,1% a 19%, 

prácticamente duplicando su peso, y para el personal hospitalario aumentó de 7,7% a 12,2%. 

Por último, si realizamos el mismo análisis considerando el costo del alquiler de una vivienda  

de 55m2 que a diciembre de 2023 era $180.000 ésta se incrementó a marzo de 2026 hasta 

llegar a $610.000. Así podemos ver cómo el sueldo no alcanza para los gastos básicos. Un 

administrativo pasó de destinar el 56% de su sueldo en dic-23 a la vivienda hasta 70% en mar-

26, un auxiliar docente de 73% a 91% y del personal hospitalario de 50% a 59% ambos en el 

mismo lapso de tiempo. 



 
 
 

Peso del alquiler de un hogar de 55m2, 2 cuartos en el centro de La Plata en los salarios 

(diciembre 23 – marzo 26) 

 

Elaboración propia en base a relevamiento IDEP. 

 

 

El peso del transporte público no estuvo ajeno a esta dinámica. Considerando que una familia 

gasta pasajes en ida y vuelta al trabajo, y llevar a los/as hijos/as a la escuela, en diciembre de 

23 ese gasto representaba el 1% de sus ingresos, mientras que actualmente ese porcentaje 

subió al 5% u al 8% según el segmento del empleo asalariado analizado. 



 
 

 

Finalmente, si consideramos los gastos que afronta una familia tipo que sólo cuenta con una 

fuente de ingreso, en los tres segmentos mencionados, tarifas, vivienda y transporte público, 

podemos apreciar el devastador recorte que sufrió el poder de compra de los bonaerenses 

durante el actual período de Milei. 

Una familia cuyo único jefe/jefa del hogar trabaja en el régimen Hospitalario, que en el 2023 

destinaba casi el 60% de sus ingresos en pagar estos servicios, actualmente tiene que destinar 

poco más del 75% de sus ingresos. Por su parte, si el jefe/jefa de hogar pertenece al segmento 

Administrativo de PBA, al inicio del período de Milei gastaba el 65% de sus ingresos en el pago 

de los servicios analizados, mientras que actualmente está destinando casi la totalidad (91%) 

de su ingreso. Finalmente, el caso más emblemático es el de los auxiliares de Educación, este 

segmento es el más perjudicado por las políticas del Gobierno Nacional: en 2023 destinaban el 

86% de sus ingresos para pagar estos servicios, y en la actualidad ni siquiera les alcanza ya que 

les ocuparía el 118% de sus ingresos. Para estos trabajadores/as un salario no es suficiente y 

obliga a que los dos adultos trabajen, o que el único adulto tenga un segundo trabajo o que se 

endeuden. Esto explica también la dinámica que muestra el mercado laboral con un 

incremento en la tasa de actividad. 

 



 
 

 

 

 

 

 A modo de cierre 

Como venimos señalando en el desarrollo de nuestro trabajo, no alcanza con sostener 

paritarias abiertas ni con una negociación colectiva permanente para garantizar el poder 

adquisitivo de las y los estatales bonaerenses. La acción gremial, por sí sola, encuentra límites 

evidentes. Es claro que la solución de fondo al salario y a las condiciones de vida de las y los 

trabajadores en su conjunto —y de las y los estatales bonaerenses en particular— es de 

carácter político. 

Las variables macroeconómicas y las políticas económicas de un país dependen 

fundamentalmente del gobierno nacional. Por eso, la contradicción principal hoy se expresa en 

el rumbo que encarna Javier Milei y sus políticas de ajuste, entrega y desarticulación del 

entramado productivo y social de la Argentina. 

LA PLATA NO ALCANZA, MILEI ES EL CULPABLE 


